
 
 

 
 
 
 

คําสั่งโรงพยาบาลทุงเขาหลวง 
ที่   135 / 2565 

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการเผยแพรขอมูลขาวสารผานเว็บไซตของหนวยงาน 
     

 
ตามที่ สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ไดดําเนินการตามโครงการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency  Assessment : ITA)  โดยกําหนดให
หนวยงานจะตองมีมาตรการ  กลไก การวางระบบในการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน นั้น   

เพื่อใหการเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลทุงเขาหลวงเปนไปดวยความถูกตอง มีคุณภาพ 
สะดวก รวดเรว็ ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลและสามารถตรวจสอบไดโดยสะดวก จึงแตงตั้งคณะกรรมการเผยแพร
ขอมลูขาวสารผานเว็บไซตของหนวยงาน  ดังรายนามตอไปนี้ 
 

คณะกรรมการที่ปรึกษา  ประกอบดวย 

๑. นายชาญชัย  วันทอง  ผูอํานวยการโรงพยาบาล               ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวรัดดาภรณ  บุญกิจ พยาบาลวิชาชีพชาํนาญการพิเศษ          รองประธานกรรมการ 
3. นายนพพล  ตั้งรมยวิลัย ทันตแพทยชํานาญการ      กรรมการ 
4. นางสุภาวดี   เปลงชัย  เภสัชกรชํานาญการ      กรรมการ 
5. นางสาวมนฤดี  วงศชื่น  นักกายภาพบําบัดปฏิบัติการ     กรรมการ 
6. นายอนุชิต   ผองผุดผาด นกัรังสกีารแพทยชํานาญการ     กรรมการ  
7. นางรัชนี  พองเสียง  พยาบาลวิชาชพีชาํนาญการ     กรรมการ 
8. นางกนิษฐา  นิลผาย  นักเทคนิคการแพทยชํานาญการ     กรรมการ 
9. นายธนนันต   ปาปะขี  แพทยแผนไทยปฏิบัติการ      กรรมการ 
10. นายบูชา  บัวภา  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      กรรมการและเลขานุการ 
 

มีอํานาจหนาที่ 

๑. ใหคําปรึกษาแกบุคลากรในการเผยแพรขอมูลขาวสารข้ึนบนเว็บไซต 
๒.  ควบคมุกํากับติดตาม การเผยแพรขอมูลผานเว็บไซต  ใหเปนไปดวยความเรียบรอย  

 3.  วางแผนและออกแบบระบบสารสนเทศของโรงพยาบาลใหเหมาะสม 
 4.  วางระบบใหมีความเชื่อมโยงขอมูลในการบริหาร บริการดูแลผูปวยและการพฒันาคณุภาพ 
 5.  พัฒนาระบบประสิทธิภาพของเวชระเบียน 
 
 
 

/คณะกรรมการดําเนินการ... 

 



 

คณะกรรมการดําเนินการ 

๑. นางปทมุทอง   พงศศาสตร นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ
2. นางสาวศศิธร  จันทวิภาค นกัจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ   
3. นางสาวจินตนา  ราชาธร เจาพนักงานพัสดปุฏิบัติงาน
4. นายชัชชัย   วนัทอง  นกัวิชาการพัสดุ
5. นายธงไชย  พองเสียง  นกัวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ
 

มีหนาที่ ดังน้ี 
1. ตรวจสอบความถกูตองของขอมูลขาวสารใหมีความ

ความมั่นใจวาเนื้อหาของขอความเปนไป
ดําเนินงานตามท่ีกําหนดไว กอนนําเสนอผานทางเว็บไซต

2. วิเคราะห ประเมินผลการ
ผูปฏิบัติงานทุกระดับของหนวยงานใหสามารถปฏิบัติหนาที่ และดําเนินงาน
ขอบังคบัที่เกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพ

3. ประชาสัมพันธและเผยแพรขอมูลขาวสารบนบอรดประชาสัมพันธและเว็บไซตของโรงพยาบาลพรอมทั้ง
ปดประกาศ กรณีที่มีการเผยแพรหรือปดประกาศบนบอรดประชาสัมพันธของโรงพยาบาลทุงเขาหลวง

4. สนับสนุนใหบุคลากรในหนวยงานมี
ระเบียบของทางราชการอยางมีประสิทธิภาพ

5. จัดทํารายงานสรุป และรายงานผลการ
 

ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้  เปนตนไป
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นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ    
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ               
เจาพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน     
นักวิชาการพัสดุ      
นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏบิัติการ         กรรมการและเลขานุการ

ของขอมูลขาวสารใหมีความเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตาง 
เปนไปอยางถูกตองตรงตามนโยบายและแผนงานของหนวยงาน

กอนนําเสนอผานทางเว็บไซต 
วิเคราะห ประเมินผลการขอมูลขาวสารใหมีความถูกตอง ทันสมัย เปนปจจุบัน และ

ผูปฏิบัติงานทุกระดับของหนวยงานใหสามารถปฏิบัติหนาที่ และดําเนินงานใหเปนไปตามกฎหมาย 
ที่เกี่ยวของอยางมีประสิทธิภาพ 

ประชาสัมพันธและเผยแพรขอมลูขาวสารบนบอรดประชาสัมพันธและเว็บไซตของโรงพยาบาลพรอมทั้ง
กรณีที่มีการเผยแพรหรือปดประกาศบนบอรดประชาสัมพันธของโรงพยาบาลทุงเขาหลวง

บคุลากรในหนวยงานมกีารนําเสนอขอมูลขาวสารท่ีมีความถูกตองตามกฎหมาย และ
สทิธิภาพและเหมาะสม 

จัดทํารายงานสรุป และรายงานผลการนาํเสนอขอมูลขาวสารเพื่อเสนอผูบังคับบัญชา  

ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้  เปนตนไป 

  ส่ัง  ณ  วนัที่  10  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 

        (นายชาญชัย  วันทอง) 
        ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงเขาหลวง 

    ประธานกรรมการ 
   รองประธานกรรมการ 

     กรรมการ  
     กรรมการ 

กรรมการและเลขานุการ 

ของขอมูลและตัวเลขตาง ๆ เพ่ือใหเกดิ 
ของหนวยงาน และแนวทางการ

และสนับสนุน 
เปนไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ 

ประชาสัมพันธและเผยแพรขอมูลขาวสารบนบอรดประชาสัมพันธและเว็บไซตของโรงพยาบาลพรอมทั้ง 
กรณีที่มกีารเผยแพรหรือปดประกาศบนบอรดประชาสัมพันธของโรงพยาบาลทุงเขาหลวง 

ถูกตองตามกฎหมาย และตามกฎ 

เสนอผูบังคับบัญชา   


